РЕЗОЛЮЦИЯ

по итогам работы Круглого стола 

«Устойчивое развитие социальной сферы на муниципальном уровне»

19 апреля 2017 года
Участники «Круглого стола» обсудили проблемы устойчивого развития социальной сферы на муниципальном уровне и пути их решения.

 В процессе обсуждения  были представлены положительные практики использования управленческого потенциала муниципальной власти в развитии социальной сферы, пути взаимодействия государственной и муниципальной власти при исполнении государственных полномочий и положительные практики реализации проектов «Местных инициатив». Интересный опыт представили Муниципальные образования:

Чердаклинский район (по привлечению средств международных Фондов в создании Музея и развитии туристической инфраструктуры),                       Новоспасский район (по реализации целой серии социальных проектов в селе Троицкий Сунгур), 
Мелекесский район (по привлечению внебюджетных средств в развитии школьного тепличного хозяйства), 
Барышский район (по созданию общественного Фонда для поддержки культурных проектов), 
Кузоватовский район (по реализации социальных проектов в исторической реконструкции и по системе работы с Фондом Тимченко),
Карсунский район (по созданию студии пошива театральных костюмов), Радищевский район (по социальной инициативе – Дни начинающего предпринимателя).
По итогам обсуждения мы пришли к следующим выводам и предложениям.

Устойчивому развитию социальной сферы на муниципальном уровне препятствуют следующие проблемы:

1. Низкая инвестиционная привлекательность социальной сферы.
2. Отсутствие стандартов качества в социальной сфере, которые бы вместе формировали и отражали качество жизни.
3. Низкий уровень взаимодействия между различными учреждениями социальной сферы.
На открытом заседании рабочей группы по устойчивому развитию социальной сферы мы сделали первый шаг к  решению вышеперечисленных проблем – положили начало формированию по каждой социальной сфере своеобразного кодекса лучших практик. Они могут стать основой для формирования стандартов качества. Сборник лучших практик поможет нам понять, почему при одинаковых принципах финансирования и идентичной нормативной базе одна школа лучше – а другая хуже? Одно учреждение культуры развивается и зарабатывает – а другое ничего не делает. 

Лучшие практики в социальной сфере - это собственный опыт, лучший опыт других регионов, зарубежный опыт, основанный на инициативах гражданского общества.

Следующий шаг – разработка дорожных карт по разработке механизмов адаптации, внедрения и распространения лучших практик в работе отраслей Ульяновской области.

Что касается стандартов. В идеале, все мы хотим видеть некий одобряемый населением уровень доступности и качества социальных благ. Его можно было бы назвать стандартом благополучия. 
Две проблемы, стандартов и инвестпривлекательности тесно взаимосвязаны. Сегодня объективно у государства не хватает бюджетных денег, чтобы везде и сразу всю социальную сферу привести в порядок. Отремонтировать и оснастить по высшему уровню и все сельские и городские школы, и все поликлиники и ФАПы, и дома культуры, и библиотеки и т.д. Поэтому надо привлекать частные средства, использовать ГЧП. И оказывается, что там, где есть стандарты – там дело движется лучше. Потому что бизнес понимает, что ему надо сделать, чтобы к нему пришли люди и откуда пойдут деньги. Например, в здравоохранении. У нас есть стандарты поликлиник – и есть успешные проекты в сфере ГЧП (поликлиники и офисы врачей общей практики «Доктор рядом»). 
Что касается третьей проблемы, низкий уровень взаимодействия между различными учреждениями социальной сферы. Она также связана с первыми двумя. 
С проблемой инвестпривлекательности она связана с точки зрения спроса. Одно учреждение, особенно в сельской местности, не способно генерировать достаточно высокий и платежеспособный спрос. Однако, взаимодействуя и кооперируясь с другими учреждениями – это возможно. А взаимодействие и координация учреждений друг с другом обязательно должны стать частью новых стандартов деятельности. 

Таким образом, на сегодняшнем заседании Круглого стола были сформулированы некоторые  шаги к достижению высокого качества жизни:

Шаг первый: организация досуга населения как  формы социального диалога.
Шаг второй: мониторинг потребностей населения в услугах социальной сферы и мониторинг услуг, оказываемых в  учреждениях социальной сферы.
Шаг третий: развитие социального предпринимательства.
Шаг четвертый: внедрение механизмов частно-социального партнерства.
Шаг пятый: расширение возможности доступа на рынок социальных услуг негосударственного сектора. 

Шаг шестой: стандартизация услуг и  широкое применение независимой оценки качества услуг. 

Все эти шаги будут использованы при разработке Программы «Региональная социальная инициатива в Ульяновской области – 12 шагов к высокому качеству жизни». 
